Allegato C
Selezione per la concessione in convenzione del servizio bar ristorazione con somministrazione di alimenti e bevande presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento dell’Amministrazione Generale del Personale e dei Servizi – Direzione  dei Servizi del Tesoro - via Casilina, 3 
DICHIARAZIONE A CORREDO DELL’OFFERTA
Il/la sottoscritto/a__________________________________________________ , 

nato a ________________________il____________________

in qualità di___________________________________ (legale rappresentante, procuratore) dell’impresa/società/associazione_______________________________________________ ___________________________, avente sede legale in________________________

via _________________________, n______ codice fiscale _____________________________ , 

P. IVA_______________________,telefono________________,fax________________

Posta elettronica certificata società PEC: ________________________________________

 in relazione alla selezione di di cui all’oggetto -  ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
DICHIARA
a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 38 del D. LGS. n. 163/2006 e s. m. i.;
b) di applicare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attività contrattuali le condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili, alla data di stipula del presente contratto, alla categoria e nelle località di svolgimento delle attività;
(per le società cooperative) di garantire ai soci lavoratori un compenso non inferiore alla complessiva retribuzione netta, come determinata per i lavoratori dipendenti (cancellare se dicitura non pertinente);
c) di non trovarsi nelle cause di esclusione dalle gare di appalto dall’art. 1bis, comma 14 legge 383/2001, introdotto dall’art. 1, comma 2 del D.L. 210/2002, convertito in legge 266/2002, in quanto non si avvale di piani individuali di emersione di cui alla citata legge n. 383 del 2001 ovvero, in quanto si è avvalsa dei suddetti piani ma il periodo di emersione si è concluso;
d) che l’impresa, anche quella individuale, è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ____________________ ed attesta i seguenti dati 

numero di iscrizione ____________________

data di iscrizione ____________________

durata della ditta/data termine ____________________

forma giuridica____________________

titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari [indicare nominativi- qualifiche – date di nascita – residenza];
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

l’oggetto sociale è il seguente:________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(riportare tassativamente un estratto dell’oggetto sociale indicato nella Camera di Commercio. Si ricorda che l’attività richiesta è “somministrazione di alimenti e bevande”)
e) aver esercitato direttamente, negli ultimi quattro anni, l’esercizio di  somministrazione di alimenti e bevande, in locali aperti al pubblico o nei confronti di una cerchia determinate di persone, senza contestazioni, relativo ad un bacino di utenza di circa 100 persone;

f) che l’impresa è in regola con i versamenti contributivi previdenziali e assistenziali ed attesta i seguenti dati:
numero dei dipendenti della società: __________________
incidenza % del personale per l’appalto in oggetto:_______________
Il tipo di contratto applicato ai propri dipendenti:_________________________________________
codice INPS __________________ e luogo_________________
Codice Cassa Edile___________________________e luogo________________________

g) di avere i requisiti generali per la somministrazione al pubblico di alimenti e bevande come previsto dall’art. 8 della Legge regionale 29 novembre 2006 n. 21, in coerenza con la  Deliberazione della  Giunta regionale 25 luglio 2007, n. 563, con il Regolamento Regionale 19 gennaio 2009, n. 1, approvato dal Consiglio Comunale con Delibera n. 35 del 16 marzo 2010, dal D. Lgs n. 59/2010 s.m.i., e da ultimo dal D.Lgs. 147/2012;
h) [nel caso l’impresa abbia un numero di dipendenti inferiore a 15] di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 
[nel caso l’impresa abbia un numero di dipendenti superiore a 15] di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 (cancellare la dicitura non pertinente);
i) che l’impresa si obbliga ad osservare la normativa vigente in materia di prevenzione degli infortuni, sicurezza, igiene del lavoro, previdenza, malattie professionali ed ogni altra disposizione applicabile ai fini della tutela dei lavoratori e degli utenti del servizio;
j) di aver preso visione della Convenzione e di tutte le condizioni generali e particolari che possono influire sulla formazione delle condizioni contrattuali e di accettarle senza riserva.


timbro – data - firma



____________________________________________________
(allegare copia fotostatica del documento di identità)
Nota Bene: al fine di verificare la correttezza delle informazioni contenute nel presente allegato, l’amministrazione si riserva di effettuare degli accertamenti circa la veridicità di quanto autocertificato, nel rispetto dei principi di imparzialità e buon andamento amministrativo. Le accertate dichiarazioni mendaci comporteranno l’esclusione della società dalla gara.

