
                                                               

Direzione del personale – Ufficio VIII  

Dato aggiornato al 14/04/2023 

 

Dati relativi ai premi – art. 20, co. 2, del d. lgs. 33/2013 

 
La distribuzione del trattamento accessorio al personale con qualifica dirigenziale è effettuata sulla 

base dei seguenti criteri: 

 valutazione del dirigente per l’attività svolta nell’anno di riferimento; 

 complessità dell’incarico dirigenziale assegnato. 

 

Di seguito la distribuzione dei premi riferiti alle attività svolte nel 2021 

 

Dirigenti di seconda fascia - Retribuzione di Risultato 

Fasce di importo 
 (lordo dipendente) 

Numero Dirigenti 
di II fascia 

% Dirigenti su 
totale 

Totale liquidato 
(lordo dipendente) 

% liquidato su 
totale 

da   € 0,00   a   € 10.712,43 24 4,95% €     142.129,20 1,08% 

da   € 10.712,44   a   € 13.015,61 5 1,03% €        59.070,74 0,45% 

da   € 13.015,62   a   € 15.318,78 8 1,65% €      113.844,01 0,86% 

da   € 15.318,79   a   € 16.218,35 2 0,41% €        31.410,63 0,24% 

da   € 16.218,36   a   € 17.351,00 3 0,62% €        49.772,57 0,38% 

da   € 17.351,01   a   € 18.147,07 3 0,62% €         54.382,59 0,41% 

da   € 18.147,08   a   € 23.765,60 11 2,27% €      226.906,66 1,73% 

da   € 23.765,61   a   € 28.128,92 381 78,55% € 10.698.133,12 81,40% 

da   € 28.128,93   a   € 36.813,53 48 9,90% €   1.767.049,30 13,45% 

Totale 485 100% € 13.142.698,82 100% 

 

 

Dirigenti di prima fascia - Retribuzione di Risultato 

Fasce di importo 
 (lordo dipendente) 

Numero Dirigenti 
di I fascia 

% Dirigenti su 
totale 

Totale liquidato 
(lordo dipendente) 

% liquidato su 
totale 

da   € 0,00   a   € 10.329,14 10 14,71% €     88.543,68 10,80% 

da   € 10.330,00   a   € 12.563,70 5 7,35% €     31.967,78 3,90% 

da   € 12.564,00   a   € 12.911,10 29 42,65% €   335.972,91 40,98% 

da   € 12.911,11   a   € 15.493,71 20 29,41% €   250.928,57 30,61% 

da   € 27.515,37   a   € 31.304,35 4 5,88% €   112.378,94 13,71% 

Totale 68 100% €   819.791,88 100% 

 


