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Presidente del Corratato Tnterministeriale per i Cmcﬁto ed 2l Risparmio
1418

VISTO 1l decreto legslatlvo 1° settembre 1993, n. 385 CTesto Unico delle Iegg1 m
materia bancaria e creditizia — TUB);

MM

VISTO l'articolo 53, comma 1, lett d),. TUB che attribuisce alla Banca d'talia, in

conformiti delle deliberazioni del CICR, il compito di emanare disposizioni di carattere
generale aventi ad o goretto I orgamzzazxone ammmlstratlva e contabﬂe e 1 controlll mterni;

VISTO l'articolo 67, comma 1, lett d), TUB che, al fine di realizzare la vigianza
consolidata, attribuisce alla Banca d'ltalia, in conformita delle deliberaziomi del CICR, la
facolta di impartire alla capogruppo, con provvedimenti di carattere generale o particolare,

- disposizioni concernenti il gruppo bancario complessivamente considerato o suoi

componenti; aventi ad oggetto lorgamzzazmne mministrativa e contabile e i controlli
mtermi;

VISTO 1’articolo 107, comma 2, TUB che attribuisce alla Banca dTtalia, in conformita
delle deliberazioni del CICR, il compito di dettare agli.intermediar iscritti nell’elenco
speciale disposizioni avenu ad oggetto 1’organizzazione ammunistrativa e contabile € 1
controlll interni;

CONSIDERATA la disciplina dell'amministrazione e controilo contenuta nel libro V
del codice civile, che:consente alle societd di scegliere statutariamente tra un sistema che
prevede un consxgha%x amministrazione ¢ un collegio sindacale (modello tradizionale), un
sistema che prevede un consiglio di gestione e un comsiglio di sorveglianza (modello
dualistico) e un sistema che prevede un consiglio di amministrazione, all'interno del quale
€ 1st1tu1to un comitato preposto al controllo interno sulla gestione (modello monistico);

CONSIDERATA la disciplina dei controlli contenuta nel medesimo hibro V del codice

civile che reca la distinzione soggettiva tra il controllo sull’ ammmlstrazmna e il controllo
contabile affidato ad un revisore esterno; |

VISTI gli articoli 52, comma 1, ¢ 112, comma 1, TUB in base ai quali lo statuto delle
banche e degli intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale, indipendentemente dal
sisterna di amministrazione e controllo adottato, assegna .all'organo che svolge la funzione

- di controllo i compiti e i poteri necessari ai. fini della comunicazione alla Banca dTtalia
delle irregolarita nella gestione e delle violazioni delle norme dlsclplmantl l'attivita
bancaria o l'attivita degli intermediari ﬁnanzmn

VISTO Yarticolo 114-quater TUB, in base al quale agli istituti di moneta elettronica
(IMEL) s1 applicano, tra 1’altro, gli a:hcoh 52 e 53 del testo unico stesso;

AVUTE PRESENTI le delibere del Comitato Interministeriale per 1 Credito ed i
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Risparmio del 25 luglio 2000 e del 23 marzo 2004 in materia di organizzazione
amministrativa e contabile e controlli interni delle banche e degli intermedian finanziar
iscritti nell’elenco speciale, nonché la delibera del 4 marzo 2003 in materna di vigilanza

regolamentare degli IMEL;

CONSIDERATA la rilevanza della variabile ~organizzativa nell’assicurare la
competitivita dell’intermediario e la sua capacitd di gestire i rischi in modo efficiente,
preservandone la reputazione sui mercati e contribuendo ad assicurarne e a mantenerne la
stabilita nel tempo; '

RAVVISATA la necessita di dettare disposizioiii in materia di compiti e poteri degh
organi sociali delle banche, degli intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale e degl
IMEL, per finalita di sana e prudente gestione e nel rispetto dell'autonomia imprenditoriale

dei soggetti vigilati;
SU PROPOSTA formulata dalla Banca dTtalia;
RITENUTA 1’urgenza, ai sensi dell’art. 3, comma 2 TUB;

DECRETA

I 'assetto organizzativo e l'articolazione di compiti e pote'ri degli organi sociali delle
banche e dei gruppi bancari devono essere idonei a perseguire la sana e prudente gestione
degli intermediari medesimi in un contesto di trasparenza dei comportamenti. In tale ottica
le banche (di seguito anche: le societd) si dotano di un assetto organizzativo e di corporate

governarice tale per cui:

-+ i1 modello di amministrazione e¢ controllo prescelto garantisca l'efficienza della
gestione e l'efficacia dei controlli. Tale modello deve essere coerente con: la struttura
proprietaria e il grado di apertura della societd al mercato del capitale di rischio; le
dimensioni, la complessitd e le strategie aziendali; l'organizzazione della banca e del
gruppo in cui essa € eventualmente inserita;

- 1 compiti gestionali, esecutivi e di controllo siano ripartiti in modo da favorire la
dialettica interna alla societd, assicurando il bllanmamento dei poteri dei d1vcr31 organi

sociali;

- 1 flussi informativi siano idomei a consentire a ciascun organo sociale e a1 suol
componenti di disporre, anche a livello. di gruppo, delle informazioni necessarie allo
svolgimento effettivo e consapevole dei' compiti loro affidats; |

- la gestione dei rischi da parte degl1 orgam azmndah competenti sia consapevole e
coerente con le strategie prescelte

- i poteri e le responsabilitd per ogni livello decisionale siano precisamente definity,
anche mediante un chiaro sistema di deleghe intemne;
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- la composizione degli organi sociali sia quantitativamente e qualitativamente adeguata
alle esigenze gestionali e di controllo proprie della singola banca e tale da consentire.
l'efficiente assolvimento dei compilti;

- 1 meccanismi di remunerazione e di incentivazione deglt amministratori e del
management non incoraggino scelte gestionali incoerenti con gli interessi aziendali e
con le strategie di lungo periodo della banca;

- 1 sistema di controllo contabile sia adeguaio alla dimensione, alla complessita
operativa e alla situazione tecnica della banca, con riguardo sia alla professionalita e
all'esperienza del revisore prescelto sia al raccordo e coordinamento di quest'ultimo con
'organo e le funzioni di controllo.

Con riferimento ai modelli di amministrazione e controllo diversi dal tradizionale, al
fine di perseguire l'efficacia e I’effettivitd delle funzioni di controllo affidate agli organi
societari nonché la sostanziale equivalenza dei compiti e dei poteri finalizzati
all'assolyimento della funzione di referente dell’Autorita di vigilanza,le banche dovranno:

- adottare i1donee cautele, statutarie, regolamentari e organizzative, volte a prevenire i
possibili effetti pregiudizievoli per la correttezza e 1a regolarita della gestione derivanti
dalla compresenza nello stesso organo di funzioni gestorie e di controllo;

- attribuire. espressamente agli organi di controllo i compiti e poteri, anche ulteriori

rispetto a quelli previsti in via ordinaria, necessari al pieno ed efficace assolvimento

- dell'obbligo di rilevare le irregolariti nella gestione della banca e le violazioni delle
norme -disciplinanti 1'attivita bancaria;

-  assicurare una composizione degli organi sociali, per numero e professionaliti, che

consenta, nel rispetto delle peculiaritd dei modelli orgamzzauv*l alternativi, l'efficace
assolvimento dei compiti gestori ¢ di controllo. '

La Banca d'Ttalia emana istruzioni per l'attuazione del presente decreto, prevedendo, tra

l'altro, che le banche e le societa capogruppo di gruppi bancari predlspongano un progetto
concernente i proprio assetto complessivo di governo societario.

P !

Per g11 intermediari finanziari iscritti nell’elenco spemale previsto dall’articolo 107 del
testo unico bancario e per gli IMEL, la Banca d'Ttalia pud emanare, tenuto conto delle

pecuhanta delle singole categorie di intermediari, Istruzioni di Vlgﬂanza conformi ai
principi generali stabiliti con il presente decreto

I presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
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