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DECRETO del 12 marzo 2009
Approvazione prove selettive per l'inquadramento alla Seconda Area - Posizione retributiva F1 dei lavoratori
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iscritti negli elenchi dei disabili disoccupati ai sensi dell'art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68.
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DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI DEL TESORO
IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

VISTO il decreto legisiativo 30 marzo 2001, n, 1685 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze deile
amministrazioni pubbliche ed in particotare I'art. 35 concernente, tra I'aitro, il reclutamento de!
personale appartenente alle categorie protette,;

VISTO fart. 70 ~ tredicesimo comma - de! suddefto decreto legisiativo n. 165/2001 che
dispone l'applicazione deila disciplina prevista dal decreto del Presidente deila Repubblica 9
maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, per {e parti non incompatibifi con
quanto previsto dal suddetto art. 35;

VISTO il regolamento emanato con decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno
1897, n. 246, recante modificazioni al Capo IV del suddetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 487 del 1994, in materia di assunzioni obbligatorie pressc le pubbliche
amministrazioni;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed integrazioni,
concernente le "Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

VISTO il decreto det Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333 e successive
modificazioni ed integrazioni, recante il regolamento d'esecuzione defla suddetta legge n. 68/1999;

VISTA la iegge 5 febbraio 1892, n. 104 e successive maodificazioni ed integrazioni, che
disciptina I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

VISTA ia legge 28 febbraio 1987, n. 56 e successive modificazioni ed integrazioni,
recante norme sull'organizzazione del mercato det lavoro;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglic dei Ministri 18 settembre 1987, n. 392,
concemente modalita e criteri per 'avviamento e la selezione dei lavoratori ai sensi dell’art. 16
della suddetta legge n. 56/1987,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 dicembre 1888, concernente
la disciplina deil'avviamento e della selezione dei lavoratori iscritti nelle liste di collocamento ai fini
dell'assunzione neila pubblica amministrazione,

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
Ministeri per it quadriennio normative 2006-2008 (di seguito indicato “C.C N.L. 2006-2009") nonché
I'insieme dei Contraiti Collettivi Nazionali di Lavoro deite stagioni contrattuall 1894-1997, 1998-

2001 e 2002-2005;
VISTO lart. & del suddetto C.C.N.L 2006-2009 con il quale i nuovo sistema di

classificazione del personale & stato articolato in tre aree funziconalj;
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CONSIDERATO che, alla data del presente provvedimento e comunque fino
all'applicazione del successivo art. 7 del citato C.C.N.L. 2006-2009, i profili professionali di
inquadramento del personale dipendente coincidono nelle denominazioni con quelli previsti dai
decreti del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1984, n. 1219 e 17 gennaio 1990, n. 44,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, concermnente il
regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’'economia e delle finanze, a norma dellart. 1 -
comma 404 - della legge 27 dicembre 2008, n. 296 {legge finanziaria 2007);

VISTO it provvedimentc del Capo del Dipartimento del’Amministrazione generale, del
Personale e dei Servizi del Tesaro n. 63822 del 14 luglio 2005, con il quale era stato determinato il
contenuto deile prove selettive, previste per I'inquadramento nell'Area Funzionale B — Posizione
Economica B1 — specificata neil'Allegato A ai C.C.N.L. 1998-2001, a cui sottoporre i soggetti aventi
titolo allassunzione obbligatoria, di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

VISTI i contenuti professionaii di base, di cui all’Allegato A del suddetto C.C.N.L. 2006-
2009, relativi alla Seconda Area, corrispondente all'ex Area Funzionale B e comprendente, tra fe
altre, I'ex Posizione Economica B1;

CONSIDERATO che I'accesso dallesterno nella Seconda Area & previsto nella Posizione
Retributiva iniziale F1 in relazione a quanto stabifito dal citato Allegato A del C.C.N.L. 2006-2009;

RITENUTO necessario revocare il suddetto decreto n. 63822 del 14 luglio 2005 al fine di
conformarsi alle specifiche ed ai contenuti professionali di base riguardanti la Seconda Area
precisata nellAllegato A del suddetto C.C.N.L. 2006-2009 ed in particolare la Posizione Retributiva
F1;

CONSIDERATO che occorre rideterminare il contenuto delle prove selettive per
I'inquadramento nella citata Seconda Area - Posizione Retributiva F1 — nonché incaricare i selettori
nellindividuazione dei nuovi indici di riscontro deif'idoneita ai quali gli stessi dovranno attenersi
nellesecuzione delle suddette prove;

DECRETA:

Art. 1

| lavoratori iscritti nell'elenco dei disabili disoccupati, istituito presso ciascuna Provincia ai
sensi dell'art. 8 della tegge 12 marzo 1999, n. 68, aspiranti all'assunzione obbligataria nel rucle
unico del Ministero delleconomia e delle finanze, da inquadrare nella Seconda Area - Fascia
Retributiva F1 - secondo la tabella fissata dall’Allegato A del C.C.N.L. 2006-2009, dovranno essere
sottoposti al'espletamento di due prove selettive che accertino l'idoneita a svolgere le mansioni del
profilo professionale per il quate avviene l'assunzione.

Le suddette prove non comportano valutazione comparativa.

La Commissione esaminatrice valutera Vidoneita del candidato avvalendosi degli indici di
riscontro che saranno determinati dalla stessa Commissione prima dello svolgimento della
selezione.

La prima prava consistera nella stesura di un elaborato su argomenti di cuitura generale
nonché sul rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici e I'ordinamento del Ministero dell'economia e
delie finanze.

La seconda prova verterd sull'uso del personal computer. in particolare sara oggetio
d’'esame |la capacita di utilizzazione dei seguenti programmi: Word, Excel, Microsoft Office Outlook
{posta elettronica) ed internet explorer (internet).

I candidato risultera idoneo se avra riportato in entrambe le prove il giudizio di “prova
superata”.
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Art. 2

La Commissione esaminatrice comunichera ai candidati convocati, = prima
dell'espletamento di ciascuna prova, il tempo necessario per la lore esecuzione anche tenendo
conto, ove necessario, delle disposizioni di cui all'art. 20 della legge S febbraio 104, che stabilisce
la concessione di ausili e/o tempi aggiuntivi per I'espietamento delle prove,

Art. 3

E’ revocato il provvedimento del Capo del Dipartimento dell Amministrazione generale, del
Personale e dei Servizi del Tesoro n. 63822 del 14 luglio 2005, con il quale era stato determinato il
contenuto delle prove selettive previste per Vinguadramentc nella ex Area Funzionale B — ex
Posizione Economica B1 — specificata nell’Aliegato A al C.C.N.L. 1998-2001.

Roma, li 12 marzo 2009

ILAZAPO DIPARTIMENTO
. Giuseppina Baffi
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