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Sesso Uomo | Nazionalita Italiana

Funzionario Economico-Statistico
Ministero del’Economia e Finanze — Dipartimento delle Finanze - Roma, Italia

Direzione Studi e Ricerche Economico Fiscali - Ufficio IV

- Produzione e sviluppo di analisi econometriche per ottenere una valutazione dimpatto ex-post delle
riforme fiscali per suggerire le future decisioni di policy. Raccolta e gestione di banche dati fiscali
interne per soddisfare la richiesta di dati dai diversi stakeholders esterni, in linea con le politiche
sulla privacy.

- Predisposizione della relativa documentazione a supporto della Direzione su discussioni e progetti
in materia di imposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF), sotto forma di rendicontazione,
raccolta dei dati, suggerimenti tecnici ed analisi metodologiche.

- Partecipazione come delegato italiano al Working Party n. 2 dellOCSE su "Tax Policy Analysis and

Tax Statistics", incentrato su argomenti relativi alla tassazione e alla disuguaglianza.

Tirocinio ‘Blue Book’
Commissione Europea - Bruxelles, Belgio
Directorate-General for Regional and Urban Policy (REGIO) - Unit C1

“Coordination, relations with Court of Auditors and OLAF”

- Preparazione ed attuazione di iniziative a sostegno degli auditors della Direzione, per rafforzare la
cooperazione con le autorita di audit nazionali e l'organizzazione di riunioni organizzative.

- Assistenza sotto forma di orientamento, interpretazione delle relative disposizioni procedurali e
legali, con relativo supporto metodologico.

- Raccolta di dati per monitorare le attivita di gestione e controllo a sostegno dei Fondi strutturali e di

coesione europei

Tirocinio Fondazione Giacomo Brodolini S.p.A.- Roma, Italia

- Assistenza ai coordinatori di progetto nell'attuazione della ricerca finanziata a livello nazionale e
dellUE in progetti di assistenza tecnica su previsioni, analisi dell'occupazione e della poverta e

valutazione delle politiche pubbliche.

Borsa di collaborazione
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ISTRUZIONE

Da Ottobre 2016 ad oggi

Da Ottobre 2012 a Marzo 2016

Da Ottobre 2008 a Dicembre
2012

Da Ottobre 2003 a Luglio 2008

SUMMER SCHOOL

10-14 Settembre 2018

04-09 Settembre 2017

02-05 Maggio 2017

Curriculum Vitae Luca Villamaina

Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Dipartimento di Metodi e modelli per 'economia, il territorio e la finanza
Biblioteca “Ferdinando Milone”

Ph.D. Candidate in Economics
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Dipartimento di economia e diritto

- Tesi: “Essays on labour economics”

O  Supervisor: Prof. Michele Raitano

Laurea magistrale in Economics, LM-56 (Curriculum in Inglese)
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Dipartimento di economia e diritto

- Tesi: “The intergenerational transmissions of liberal professions: evidence from the micro-class of
Italian lawyers”

O  Supervisor: Prof. Michele Raitano

Laurea triennale in Economia Politica, L-33
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Dipartimento di economia e diritto

- Tesi: “The boundaries of the multination firm: a property rights approach”.

O  Supervisor: Prof.ssa Marianna Belloc

Liceo Scientifico

Liceo Scientifico Statale Nomentano, Roma, Italia

Panel Data Econometrics

Centro de Estudios Monetarios y Financierios (CEMFI), Madrid, Spagna

Advanced Panel Econometrics: Theory and Applications

Centro Interuniversitario di Econometria (CIDE), Bertinoro (Forli), Italia

Innovation, Growth and International Productions: Models and Data Analysis

Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
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Da Ottobre a Dicembre 2015

Da Gennaio a Giugno 2014

PREMI

Ottobre 2016

Aprile 2015

Aprile 2013

Gennaio 2013

PERSONAL SKILLS

Madre lingua

Altre lingue

Inglese
Spagnolo

Competence digitali

PUBBLICAZIONI
WORKING PAPERS

Curriculum Vitae Luca Villamaina

Visiting Research Student
University of Essex, Colchester, UK
Department of Economics

Exchange Semester: Erasmus Student
Universidad de Sevilla, Spagna

Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

||
Ph.D. Scolarship
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Master Thesis Research Abroad
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Erasmus Exchange Program
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
Department of Methods and Models for Economics, Territory and Finance
Universita di Roma “La Sapienza”, Italia
||
Italiano
UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken interaction  Listening
C1 C1 C1 C1 C1
(o] C1 B2 C1 B2
Levels: A1/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages
Stata, LaTex, R (basic), Office package

In ottemperanza al decreto legislativo italiano n. 196 del 30/06/2003 e GDPR, autorizzo I'utilizzo ed | trattamento dei dati personali contenuti nel presente

documento.

Page 3/4


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

SXeuropass

CONFERENZE
SEMINARI

14 Settembre 2022

Curriculum Vitae Luca Villamaina

A. Simonazzi, V. Ciampa, L. Villamaina. (2019) "ltaly: How could industrial relations help a returnto
economic and social convergence?” in Towards Convergence in Europe, Chapter 7, pages 205-249,

P. Acciari, L. Villamaina. “Taxation and labour supply decisions: an evaluation of the €80 tax-rebate in
Italy”, Work in progress

XXXIV Conferenza ‘SIEP’
Universita degli studi di LAquila, Italia
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