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.òl.CrllAl!AZIONE'òl lNSIJSSISTENZA DICAUSB OI INCONF~R.IB!Ll,TN FINtOMPA!llllLITA' 
fq, (~,,. ò8:(i4,~.Qi$, ~. 39 e d~f d.!~$ . .)lQ,.Oil,ZOO!,, n, 1:GS art. S·S) 

DICHlAAAZI.ONE PER l!AS$PLVJMENTO DEGLI Ql'l!!L!GIO Ofl'RASPARENZA 
i;!ilA!j!\, 14,0B,2Pl':!, n, a~ -artt, 14, :comma 1, lettere d) eil J!!) e;1S;,C,?!11rtl<! t, l~tt$ra ,)) 

.OJ~HfARÀZ(Of\lf;: SòSTiTUTIVA. DEU'ATTO DI :NOTORIETA' 
{Ar:l, 47; D.P,RU\, 4:45/ZOOOJ. 

l,Zw I t \J ? 

conrifèrìmento~ll\1tt.rlf:!v,~l~f!l'l·dl'll!'inqa1•foQdl_C:...c· · .... c-=-·'-'.'.=:C:.,::.O::c'...:· '-'C=C::c.'.:.·•---------~ 

Co:nsap.e~.ol.e, delle· sarg(çn) r,~nall rrevlsJ:~• r<wll ~a~ò df dichlaraii<:lnì l'alse o:'mend'a.cl', .cosl come stabilito 
d'a1Jiartlco:lt1 7fl tjel O,P,fi, 44$/1:0QO a d:eil~ d~c~~e,nz~ dè.l benefld; •~entu .• imente tonseguentl .1 
pro;11.vedimenta emen.;;w J9!!.t l;ia~~ d( dlfihl~rsiZl<i.dJ ·oon v.erltr~té,. eK ~rtiì:òJo i'S del medesimo P.P .. R,, 
narichédellh cons<,gugnzl:'. di'cl.lf. al!'~{t;Wc:,.S det ,l,lg$. h, a~J®ta,,rn cas.o dl'illchiàraiion! m~endad; 

Wò:rmato/a che,. :ai sensi e ~r;,:r glf eff(;)ttl 1H cu11111'ert, 1:S de.f dl1 lg.s, n, 196/2013, i dati persona I! raccolti 
sauMh.o trattati,anche con strumenti tnforrna1!1ci, escltJaiv~r:nent$: n~ll'\nnhrtò del ptoèedlmento per H quale 
fai pre,se.ritec dlch iarazlone vl'e.ne resa 1, 

Vl.~to ti, decre~o del Piesl.dente della· Repµ~pllca 1(1.aprile 20Ja"t1. (;.2 reçante il codt,e di comport~me:nto. 
cl.et dlpé11:,:for1tì pubbflet, li norma dell'~r~ 54 d~J lf,,lij$, i'\, 16$/ZQOir 

Vl&to H Cbdlté di' comportamento def Ministero. del!'eqonorola e ifelle finanze; 

DICHtA~A 

• t't:risussl!te~zìi nel propri. confrcrntr delle ,a\t!le di lrttonfèrlb!fit~ e lhç_o,n)p~rleUitI priwiste o;il 
d, l!f:l. otà4:2013, r\,, 99; 
., di: é,sére in'fbrmato/a: che, ar.sensì.dell',.rt. 20, çomrna 8,del' d. lgs, n, S9/20J5!; Je ptesehte. dJchlàra2!one 
ssi.tà puhbJleata sul sito tstltuzlb.nale tjel Minls\f?.rp. del!'Ecoriomìa e delle l'inante nella: !ìè.Zlone 
Ammlnistr.azlone Trasparente così come, ai J;ensl t;iel!)art, 1:.4, ~o.mms1.1 lettex~ b),. d,lgs,,33/20H, il pmprlo 
èQrtJi::ulum vlt~e.; · · · · 
• ci.i l'lQ'J:\ trovar:S.I in nessuna de.Ile· sltuazionì <:il 'ln,11mr,i~tlb/lli'1ì, ,c_um~lo dì impl~ghl "intarlehl richiamate 
dàll'attitolo.53 clsl decr.eto legislativo n .. 15Si2001 e.!is:,mm.111 ntl: che.s))s$!$ti'.lnd,itu~zlonl, anchli. pòtenzlali, 
di tonflittcult lnteressi'ln relaztom, all'lqç~(J·co. cq,nfedto; 

)I( di nlJJi a~ere ln,gpdimento alcun \.rat.\am~nto. p~r:isìoni,ti.co;: 
o di av~re· l'n,godfmento li segµente V~ltam~~to penslo.ç1fstlço (~I. sensi ct~l!'arti,;olo i, comma. 489 

dell.a legge.27 dicernllre 2013, n. 147 -~e~~e !'.li ,s.tabllità per li?OJ4}1 



[ freocliitllttamanto . 

O!CHIARA 

.1:fln.l dli&ff ~<\lè.mph:Mntl tll cutaW'art: M, co.mma 1, le\.t.ere. d)@.ct ~.l "Q~J1.H~h! i:li p.uri!;iliGIJzlone 
iltiiJarr ci.I :fotarfoht 1>0 .. 1111.Gi, di ,ammli:itstrazfone, ,1r c)ltqztgne Q d.11 Il g.':' ov )efO: e I tit.olarl ctl lncìlrl~hl dlrlgènzi~li", 
nQMhé'lt\ materia di llrri.ltè massimo retributivo:. / 

a tll t.10n.il,ssere titolare di·alcun inc,rrlcQ q;iri tmerl~~ocr della flnànz~ pubblita; 
df è ~· tlt f cl I egu ntflh I n· · Q crella fin nia plJl)~r ;i e s .ei:e . o ate• e•s e c,ir e. 1 <1 pa,r:,• e ... l\ lt, .! 

SOf;?lje:tto 
' . 

/Ò~tà eoM~ìlmento DatB· fine· Inca rlco lm gqrt:o lordo-
conf~rent.ìl' !.n..ca·rt~r:,/cO!l_Sl/1.enz.a / !nc~.rico 

/ 
/ 

/ li 
/' / 

Il 
:Q tli.s,v9.Jgeref~se~u:entl1c~iidìe.ptè$ilo enti pùbbllèl I:!. 'ri\iatl èdl percep.ire 1: relativi compensi: 

,ff nli'!l avern{;al'.l~he, :~re$:,o eb!I iJUb~llç:! o, ~r~
1 

.. ' . ' .... .,..,,,,_ 
tnca(J.;hl .~ ca.tlch~ 

SoggettA .r,onferente. Tlp11logl~1 ,,/ t:)~t!\ inizio Oatli'ftna Compenso 
Inca rlcp/carlc11 lordo 

j --"'· 
..... .,,. 

i /I 

Al: .fini degli •adempimenti dt cui all'art. 15, corn.rna a., 1.ett~ra. ç) de.I iJecreto legf$.latlvo n. 33/201.3 "Obblighi 
dl ptJtiblftazion.e.. ccmcerneòtr i. tltolari: di lncaxl,bi cl.i collal?o.raziòne o. ~onsufenza", nonché 1n 111ateria di 
limi!$ rètrib\Jtivo: 

O· di .. svolgere. incarichi o essere-titolare \'Il .carlene in entf d\ .tlirittp prlvato re~ola!I finanziati 
1:iall.a j'luhbltta ammrntstrnil'on<l\,.m\;1/l'svolge~ -~ttlvltà .M,fèssioMIIJ 

.JK di ~voigere t se,guentl Tncarlchl: o essere• titgJare delle s~~uentì c~l'.lche !n eNI di oitltto privato 
· tel(olati o rinanzlatl dalla pubblica ammlnl,str~zi';me o cii svo1$,ere 1$ s(l:g4entl at,Jvità proleSJi[onall e 

df rl:$1'è:épfré r re,JatM compensf: 

SQg&ett.q cMferente iipolbglo; 
ln,ç~rl<lJ;il è}:fi)'içh!i 

ì:l;italnlzfo o·at~ fine 
fMatl!:g/c~rlca .. 

->6LG~. ~\ef!C._;j _}f.!i(,'"~~ . ...L! t,[2/lt? .,I f.. . ---!--.--" . ' 
' 

So getta conferente At.tlvltà 

" .. ,. 

Attlvllà pmfessJ'onatl 
l'lata inJzio 

-···· ·-· 
. -· .~ 

Data fine 

Compenso 
loròQ 
e r. . ';)8 1 oo-. . r--·-·" 
- ,«:/zo ----

Compenso 



lor~o • 
ì,{el'r CQ 'C,,0, lt.,.O e;,;;/1,4. I e:vio 1'.,? ll(,1' I &:;e,-1 G~-~ff'l 

·• /: 
" 

SllMP~Gl\lA 

\ ., .a f$fltl~t!l [iU:J.lcl,1:l~r~zIQfl.~, ~1 $ll!1sl-d~W~rt, io M111ms 2,. de( d, lgs .n. as/201.3, svlt'los.usslstenza di 
oqg1~- \il, ~on èi!d~nia ijnnua[e; 
a comulilcale · tempestivamente all'Ammltlstrazlone òg.l)! ev~.ntuaf~ roQdlffc~zlooe tls~e(to a 
,qllariltl. fniJÌil~t\'.ì fi~lia pr~sent~, dlchl~ra,tone, fotn~ndo le• Informazioni .0,1:0rrentl l.n merito, Incluso 
l'frylìlìr(!~re <ll po~à)1*1~U ~.orlflitll dJ. lqte1·e/$e, Mçhe ~J ~i;MI :~~ll.'~rt, ii$ d~I (f.jg~, l~p/Zò0.1_, 

ll ~lohiarlltl

,1 




