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Sesso: Maschile | Data di nascita: | Nazionalita:

POSIZIONE RICOPERTA  Funzionario Area Il11/F2 - Collaboratore Economico Finanziario c/o Ministero Economia e Finanze - Roma

TITOLO DI STUDIO Laurea in Economia e Commercio

ESPERIENZA PROFESS10N AL S
da aprike 2016 ad oggi MEF - Dipartimento delle Finanze

Via dei Normanni, 5 - Roma (Italia)

DIREZIONE AGENZIE E ENTI DELLA FiSCALITA — UFFICIO 111

Pianificazione finanziaria delle agenzie fiscali, svolgendo attivita di analisi e quantificazione dei fabbisogni
economico-finanziari e fornendo elementi per 'applicazione delle norme sul finanziamento delle agenzie.
Rapporti con il Dipartimento dell Ragioneria Generale dello Stato nell'attivita di quantificazione delle risorse
da erogare alk agenzie fiscali.

Predisposizione el Convenzione di servizi con IAgenzia del demanio, monitorand e verificandb i risultati conseguiti.
Attivita istruttoria e di supporto al Ministro per i controlli sugli atti dell’Agenzia del demanio ai sensi dell’art.
60, comma 2, del decreto kegishtivo 30 luglio 1999, n. 300.

Acquisizione delk informazioni e monitoraggio degli assetti organizzativi e dei fattori gestionali interni dell/Agenzia.
Formulazione di proposte ed esecuzione di approfondimenti tematici, istruttorie, studi e pareri su aspetti
economico-finanziari delle agenzie, nonché sulle funzioni istituzionali dell’Agenzia del demanio, fornendo,
altresi, gli elementi amministrativi e tecnici per la formulazione di risposte ad atti di sindacato ispettivo.
Attivita pre-lkgishtiva, normativa in materia di Demanio dello Stato.

da settembre 2012 a marzo 2016 MEF - Dipartimento del’/Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

DIREZIONE DEL PERSONALE - UFFICIO XII (ExXV) - “Sistemi di valorizzazione celke risorse umane”

Attuazione D. Lgs. n. 150/2009 : Sistema di Misurazione e Valutazione dell Performance - Sistemi di valutazione
del personak dirigente (SIVAD) e non dirigente (SIVAP) e d'incentivazione delke prestazioni e delle posizioni;
Supporto all'applicazione metodologica ed informatica dei Sistemi di valutazione;

Segreteria del Comitato di valutazione dirigenti e del personale delle Aree;

Programmazione e Controllo di Gestione;

Consuntivazione delk attivita dell’Ufficio XII;

Relazioni con gli altri Uffici del DAG con gli altri Dipartimenti e con '0.LV.

Proposte di onorificenze 0.M.R.I

da giugno 2010 a settembre 2012 MEF - Dipartimento dell’Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE - UFFICIO VII - “Sistema di valutazione e delle competenze del personale”

Attuazione D. Lgs. n. 150/2009 : Sistema di Misurazione e Valutazione dell Performance - Sistemi di valutazione
del personak dirigente (SIVAD) e non dirigente (SIVAP) e d'incentivazione delle prestazioni e delke posizioni;
Supporto all'applicazione metodologica ed informatica dei Sistemi di valutazione;

Segreteria del Comitato di valutazione dirigenti e del personale delle Aree;

Programmazione e Controllo di Gestione;

Consuntivazione delk attivita dell’Ufficio VII;

Relzioni con gli altri Uffici del DAG, con gli altri Dipartimenti e con b SS.E.E

Proposte di onorificenze 0.M.R.I.

FOCALPOINT - SISTEMA DI MISURAZIONE EVALUTAZIONE DEL PERSONALE DELLE AREE (SIVAP) - (LUG2011)

TUTOR DI SUPPORTO A PERSONALE NEO LAUREATO IN STAGE FORMATIVO PRESSO IL MEF (Nov/2010-GEN/2011)

COMPONENTE GRUPPO DILAVORO - SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI NON APICALI DELM.EF. - (MAG2010)
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da novembre 2009 a maggio 2010 MEF - Dipartimento del’Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE - UFFICIO VI - “Politiche di Formazione”
. Rilevazione dei fabbisogni ed elhborazione delle politiche per lo sviluppo professionale e culturale dei
dipendenti del ministero;

. Rapporti con k Scuol Superiore dellEconomia e delle Finanze e con l Scuol Superiore della Pubblica
Amministrazione.

& febbraio 2006 a novembre 2009 MEF - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

ISPETTORATO GENERALE DI FINANZA - UFFICIO XI

. Attivita pre-legislativa, normativa, interpretativa, di indirizzo in materia di ordinamenti amministrativo-
contabili delle Amministrazioni dello Stato relativamente alle entrate, al demanio, al patrimonio
immobiliare e ai beni mobili di pertinenza dello Stato per un'omogenea attuazione della relativa disciplina,
anche al fine di curare I'esatta ed uniforme applicazione delle disposizioni di contabilita pubblica.

da luglio 2003 gennaio 2006 MEF - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

ISPETTORATO GENERALE DI FINANZA - UFFICI 0 XIV (2003 -2006)
° Indirizzo e Vigilanza sulke attivita delle Ragionerie Provinciali dello Stato

da dicembre 1999 a giugno 2003 MEF - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
Via XX Settembre, 97 - Roma (Italia)

CENTRO NAZIONALE DI CONTABILITA PUBBLICA - UFFICIII E IV
VIAG.BELLI, 5 - RomA (Italia)

. Revisione della normativa in materia di contabilita delle PPAA

da aprik 1993 a novembre 1999 Ragioneria Provinciale dello Stato di Venezia - Uffici [, I, I11, IV, VVI
Campo SantAngelo - Venezia (VE)

Trattamento giuridico ed economico del personak;

Affari Generali;

Spese d'ufficio;

Revisione amministrativo-contabile;

Rendicontazione;

Relzioni esterne;

Cassa DD.PP.

Lotto

da febbraio 1992 a febbraio 1993 R.A.S. Assicurazioni S.p.A.
Piazza San Papino - Milazzo (ME)

e Agente speciak di Citta - Mibhzzo (ME)
ISTRUZIONE E FORMAZ.10 N - o
da2003a2004 Master - Management pubblico e Comunicazione di pubblica utilita

“L.UM.S.A” - Libera Universita Maria Ss. Assunta di Roma

giugno 2003 Master - Analisti di bilancio e revisori dei conti delle pubbliche Amministrazioni
CEIDA - Scuol Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali di Roma

da1984a1993  Laurea in Economia e Commercio (indirizzo Giuridico/Amministrativo)
Universita degli Studi di Messina
(Studi sospesi tra il 1986 e il 1987 per assolvimento agli obblighi di leva)

da1979a1984  Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
I.T.C. “Leonardo da Vinci” di Milazzo (ME)

CORSI E SEMINARI DI AL TA FORMAZIO N 58—

dagennaioaaprik 2014  Per una cultura della responsabilita e della legalita nella Pubblica Amministrazione
S.S.E.E - Scuola Superiore Economia e Finanze
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da gennaio a luglio 2013 La Privatizzazione del Pubblico Impiego venti anni dopo: Bilancio e Prospettive
S.S.E.E - Scuola Superiore Economia e Finanze
2006  Master - LOrganizzazione costruita sulle persone - Formare, valutare, valorizzare le competenze
FORUM PA. 2006 (Istituto Mides)

daaprik a ottobre 2001 La gestione dei progetti di cambiamento tecnologico e organizzativo
M.E.E & Butera e Partners - (Rehtore del Project Work)

CORSI E. SEMIN AR |\

gennaio 2016  Corso di formazione generale sulla Prevenzione della Corruzione (Legge n. 190/2012)
S.N.A. - Scuola Nazionale dell/Amministrazione (Roma)

novembre 2015  Corso di formazione e informazione dei lavoratori in materia di tutela salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro (D.Lgs. n. 81/2008)
S.N.A. - Scuok Nazionak dellAmministrazione (Roma)

giugno 2015  Sistemi di Controllo di Gestione: finalita, caratteristiche, strumenti
S.N.A. - Scuoh Nazionak dellAmministrazione (Roma)

gennaio 2015  Sistemi di misurazione e valutazione della Performance amministrativa: finalita, caratteristiche,
strumenti
S.N.A. - Scuol Nazionale dell/Amministrazione (Roma)

marzo 2014 Il Monitoraggio delle Performance organizzative, della Qualita dei servizi e Customer Satisfaction
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

novembre 2013 La disciplina della prevenzione della corruzione: Applicazioni e prime riflessioni ad un anno
dall'entrata in vigore della legge n. 190/2012
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

giugno 2013 La conferenza di Servizi alla luce delle recenti riforme amministrative sulla trasparenza e sulla
leale collaborazione tra le Amministrazioni
S.S.E.E - Scuol Superiore Economia e Finanze (Roma)

luglio 2012 Giornata di Studio “Sistemi di pubblico impiego a confronto, Casi di studio internazionale e
indicazioni per I'ltalia”
SSPA in collaborazione con la SDA Bocconi School of Management

ottobre 2011 Sviluppo delle Risorse Umane, Performance produttive ed Analisi delle Competenze
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

marzo 2011 11 Bilancio dello stato con particolare riferimento alla nuova struttura del Bilancio per Missioni e

Programmi
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

da dicembre 2010 a gennaio 2011 Laboratorio di Formazione “Dal consolidamento del modello di rilevazione delle competenze al

sistema per lo sviluppo delke risorse umane”
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

ottobre 2010  La Comunicazione Interpersonale
S.S.E.E Scuoh Superiore Economia e Finanze (Roma)

settembre 2010  Laleadership e il cambiamento/Percorso sviluppo capacita manageriali per i dirigenti del MEF
S.S.E.E - Scuol Superiore Economia e Finanze (Roma)

giugno 2009 [ Beni pubblici: nozione, regime giuridico ed amministrazione
S.S.E.E Scuoh Superiore Economia e Finanze (Roma)

ottobre 2008 [Jattivita di revisione presso k Istituzioni scolastiche — MEF-RGS / IGF

marzo 2007 [a gestione dei flussi documentali
S.S.E.E - Scuol Superiore Economia e Finanze (Roma)
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febbraio 2007  La progettazione normativa: tecniche, metodologie e strumenti per la qualita delle norme
S.S.E.E. - Scuola Superiore Economia e Finanze (Roma)

luglio 2003  Tirocinio per Revisori Contabili (Tutor: Dott. Domenico Lupoi Dirigente RGS/L.GE)
settembre 2000  Tirocinio per Revisori Contabili (Tutor: Rag. Lionello Campagnari - Direttore RPS di Venezia)

giugno 2000  Seminario sull'LR.A.P.
Ministero Economia e Finanze

COMPE TENZE PERSON AL S

Linguamadre  Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orak
Inglese B1 C1 B1 B1 Bl
British Institute of Rome - gen/dic 2002 --- Corso S.S.E.E - giu 2012 /giu 2013
Francese B1 Cc1 Al B1 Bl

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delke Lingue

Competenze comunicative ~ ® Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di lavoro pubblico
¢ Ottime competenze relazionali sviluppate nel contesto di lavoro

Competenze organizzativee e Spiccata attitudine ad affrontare, gesire e risolvere le diverse probkematiche sia sotto il profilo
gestionali dell’autonomia gestionale che sotto il profilo della colliborazione al vertice nonché al gruppo

Competenze professionali e Buona padronanza dei processi di controllo qualit;
e Conoscenza delle dinamiche giuridico/amministrative, contabili e di Ufficio nel settore del Pubblico
Impiego con particolare riguardo a: relazioni interne ed esterne, attivita in team, visione generale del
processo, capacita di sintesi, facilita di apprendimento, flessibilita verso cambiamenti di scenario,
autonomia organizzativa e decisionale.

Competenze informatiche e ECDL - European Computer Driving License;
e Buona padronanza degli srumenti Microsoft Office

Altre competenze e Discipline giuridiche ed Economico Aziendali

Patente di guida  Categoria ‘B’

ULTERIORI INFORM A Z10 N 1

Interessi e Finanza, politica, cinema, viaggi, sport, animazione ed eventi

Hobbies © Vel e attivita marinare

Dati personali ~ Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Roma, 07.01.2018 Maurizio LA TORRE
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