
Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI Giovanni Femina

POSIZIONE RICOPERTA Sostituto del Dirigente Ufficio VII Latina - DSII MEF

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/2006–alla data attuale

02/1980

Quadro di direzione, personale
Ministero Economia e Finanze, Latina (Italia)

- Da 01/2015 ad oggi Sostituto del Dirigente e Capo Segreteria, Ufficio VII Latina - DSII (circa 100
impiegati)
- Da 01/2006 a 12/2014 Responsabile Ufficio Segreteria del CED Latina (20/25 impiegati)
- Da 04/2011 a 01/2012 Responsabile Progetto Archiviazione Ottica Fascicoli Personale MEF;
presso il CED Latina (ferme restando precedenti assegnazioni - 20/25 impiegati)
- Da 01/2007 a 12/2007 Conduzione operativa e organizzativa del Call Center Bonus Bebè presso
CED di Latina (ferme restando precedenti assegnazioni - 20/25 operatori)
- Da 06/2006 a 02/2007 Conduzione operativa e supporto al personale assegnato alle operazioni di
archiviazione ottica dei fascicoli del personale MEF; presso il CED Latina (ferme restando precedenti
assegnazioni - 20/25 impiegati)
- Da 02/2006 a 12/2006 Responsabile Centro Stampa del CED Latina (ferme restando precedenti
assegnazioni)

Quadro di direzione, servizi informatici
Ministero Economia e Finanze, Latina (Italia)

- Da 01/1999 a 12/2004 Responsabile Centro Stampa del CED di Latina (40/50 impiegati)
- Da 01/1991 a 12/1998 Responsabile Macchine Ausiliarie del CED di Latina (15/20 operatori)

01/1991–12/2004

01/1990–12/1990

03/1980–12/1989

01/1979–06/1979

Quadro di direzione, servizio contabilità
Ministero Economia e Finanze, Latina (Italia)

Responsabile Reparto Contabilità del CED Latina

Operatore di elaborazione dati
Ministero Economia e Finanze, Latina (Italia)

Operatore di Sala Macchine del CED di Latina

Insegnante Supplente della Lingua Inglese
Istituto Tecnico Industriale "G. Cena", Latina (Italia)

Ministero Poste e Telecomunicazioni, Latina (Italia)
Impiegato/Agente straordinario di corrispondenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

14/4/17 © Unione europea, 2002-2017 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1 / 3



 Curriculum vitae  Giovanni Femina

Attestato di frequenza al Master Universitario di Secondo Livello in 
Governance e Audit dei Sistemi Informativi
Facoltà di Ingegneria dell'Informazione, Informatica e Statistica per l'anno accademico 2013/2014, 
Roma (Italia) 

Attestato di Metodologie e Tecniche di Governance dei Sistemi 
Informativi in MEF
Scuola Superiore Economia e Finanze, Roma (Italia) 

Attestato Patente Europea ECDL

Attestato di Capo Intermedio di Azienda
Regione Lazio, Latina (Italia) 

Attestato di Operatore Meccanografico
Regione Lazio, Latina (Italia) 

Corso di Laurea in Scienze Economiche e Bancarie (frequenza di n.
2 anni con esami regolarmente svolti)
Università agli Studi di Siena, Siena (Italia) 

Diploma di Maturità Scientifica
Liceo Scientifico G.B. Grassi, Latina (Italia) 

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese C1 B2 C2 C1 B2

Certificato di frequenza e profitto della Lingua Inglese rilasciato da Overseas Student Center of Brighton -
England e dal British Institute of Rome - Italy 

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative - Capacità di lavorare in gruppo acquisita durante esperienze diverse

Competenze organizzative e
gestionali

- leadership (ho sempre organizzato grandi gruppi di lavoro)

- capacità di operare in situazioni di stress legate a scadenze lavorative

Competenze professionali - Buona padronanza dei processi di controllo qualità

- Competenze sulla formazione del personale

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
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Elaborazione
delle

informazioni
Comunicazione

Creazione di
Contenuti

Sicurezza
Risoluzione di

problemi

Utente autonomo Utente avanzato Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

ULTERIORI INFORMAZIONI

Riconoscimenti e premi Lettera di Encomio del Direttore Generale e Capo Dipartimento MEF per la collaborazione al progetto 
di "Archiviazione Ottica dei Fascicoli del Personale MEF"

Riconoscimenti e premi Conferimento dell'Onorificenza di Cavaliere dell'Ordine "Al Merito della Repubblica Italiana" con 
D.P.R. 879 del 27/12/2011

Corsi presso la Scuola Superiore
di Economia e Finanze

- Lingua Inglese, livello pre intermediate

- Trattamento ed analisi dati con l'uso di fogli elettronici (MS EXEL 2007-2010) livello intermedio

-Tecniche di videoscrittura con l'uso di word processor (MS WORD 2007-2010) livello intermedio

- Sicurezza sul posto di lavoro: Formazione per RSPP e ASPP

- La nuova disciplina in tema di procedimento amministrativo

- La gestione dei conflitti nelle organizzazioni

- Nuovi strumenti per la trasmissione del documento informatico: PEC e modalità alternative di 
trasmissione

- Motivare le persone ed il gruppo

- La comunicazione interpersonale

- Team Building

- La gestione informatica dei flussi documentali e degli archivi, classificazione e fascicolazione dei 
documenti e protocollo informatico per il personale MEF

- Lavorare per obiettivi e progetti

- Orientamento al cambiamento

- Organizzazione e gestione della Sala Macchine CED

Certificazioni ITIL V3
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