
   Curriculum Vitae   
 

 

Nome Cognome: Franco Pastura  

 

e-mail: franco.pastura@tesoro.it  

 

Sesso M  

 

Nazionalità: Italiana 

 

Motivazione: riconoscimento posizione organizzativa ex CCNL 16/2/1999  

 

Posizione attualmente ricoperta: area III – F 4 

 

Titolo di studio: laurea in scienza politiche 

 

Esperienza professionale : in servizio di ruolo presso l’ex Ragioneria Regionale di Torino dal 

16/06/1984; assunte funzioni di Capo Servizio Controlli preventivi e successivi a partire dal 2011; 

dal 25/10/2011, a tutt’oggi, Capo del Servizio Riscontro e Vigilanza Enti, Uffici ed altre gestioni a 

carattere locale della Ragioneria Territoriale dello Stato di Torino. Iscritto nell’albo dei Revisori 

legali del ME.F.: attualmente incaricato in due Collegi dei Revisori di ATS e in un Collegio presso 

L’ACI di Aosta 

 

Istruzione: diploma di Ragioneria conseguito presso l’istituto “Sommeiller” di Torino nell’anno 

scolastico1976/1977; specializzazione in “programmazione linguaggio rpg/2i” conseguita nel 1980; 

diploma di Laurea in Scienze Politiche conseguito presso l’Università di Torino nella sessione di 

aprile del 2001 con la votazione di 107/110  

 

Formazione: attestato su “utilizzazione dei sistemi di interoperabilità nella P.A.” rilasciato da 

SSGRR – Finsel IBM – Telecom Italia il 25/03/1999; superati 3 moduli di formazione specialistica 

del personale dei Dipartimenti provinciali – Ragioneria Provinciali dello Stato – Fondi strutturali 

U.E. nel corso del 2001 

 

Lingua madre: Italiano 

 

Altre lingue:  

 Inglese – Liv. C 1 - buona comprensione (ascolto e lettura), discreto parlato e 
discreta produzione scritta;   

 Francese – Liv. B 1 - discreta comprensione (ascolto e lettura), parlato e produzione 
scritta di base: 

 Russo – Liv. A 1 - comprensione di base (corso specialistico universitario) 



 
Competenze personali:  

 Capacità e competenze sociali: buone capacità nel favorire lo spirito di gruppo e  

buona capacità di comunicazione all’interno ed all’esterno; 

 Capacità e competenze organizzative:  senso dell'organizzazione e buona esperienza 

nella gestione di progetti o gruppi. 

 Capacità e competenze tecniche: buona padronanza dei processi di controllo della 

qualità del lavoro  

 

Competenze comunicative:  possesso di buone competenze comunicative acquisite, inizialmente,  

durante il percorso universitario e, poi, grazie all’esperienza lavorativa 

 

Competenze organizzative : buona attitudine al lavoro in gruppo; ottima capacità di lavorare in 

autonomia; buona flessibilità e attitudine nella pianificazione; ottima predisposizione al 

perseguimento degli obiettivi stabiliti e nel rispetto delle scadenze; ottima predisposizione a 

fronteggiare eventuali problematiche. 

 

Competenza digitale:  

 Elaborazione delle informazioni – utente intermedio;  

 Comunicazione – utente avanzato;   

 Creazione di Contenuti – utente intermedio;  

  Sicurezza – utente intermedio;   

 Risoluzione di problemi – utente intermedio 
 

Patente di guida:  categoria B 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

Firmato in originale 

(Franco Pastura)  


