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DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DEI SERVIZI
Direzione per la Razionalizzazione della gestione degli Immobili, degli Acquisti, della Logistica e gli Affari Generali

AVVISO PUBBLICO PER LA DEFINIZIONE DI UNA CONVENZIONE Al SENSI
DELL’ART. 56 DEL D.LGS. N.117/2017

Organizzazione di attivita per la tutela della salute femminile a favore delle lavoratrici del
Ministero dell’economia e delle finanze.

Premesso che:

— questa Amministrazione ¢ attiva nelle politiche sociali e nelle politiche di pari opportunita, in grado di
prevenire comportamenti discriminatori e contribuire al miglioramento dell’organizzazione del lavoro e di
benessere delle lavoratrici e dei lavoratori

— tale obiettivo é tra gli altri contenuto nella Direttiva Generale per I'azione amministrativa e la gestione del
Ministero dell'Economia e delle Finanze adottata in data 7 febbraio 2024, che manifesta, nell’ambito del
processo di modernizzazione della Pubblica amministrazione, ’interesse in materia di benessere
organizzativo e pari opportunita;

— altresi, il Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze ha adottato il Piano integrato di attivita e organizzazione
(PIAOQ) per gli anni 2024-2026 - in corso di registrazione presso gli organi di controllo - che costituisce un
atto programmatico indispensabile per sperimentare e attuare concretamente politiche di pari opportunita;

— in tale contesto, é intenzione di questa Amministrazione, al fine di favorire la prevenzione e la salute dei
dipendenti, in particolar modo a beneficio delle donne, promuovere iniziative dirette ad offrire un servizio
di prestazioni cliniche e diagnostiche;

OGGETTO

Al fine di promuovere le iniziative di benessere organizzativo soprarichiamate, € indetta una procedura
di selezione comparativa finalizzata alla stipula di una Convenzione di durata biennale, per gli anni 2024-2025,
ai sensi dell’art. 56 del D.Igs. n. 117/2017, con lo scopo di svolgere, in collaborazione, attivita per la tutela
della salute femminile a favore delle lavoratrici del Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Con la suddetta Convenzione si intende destinare a favore delle lavoratrici, per ciascuna annualita, n.200
prestazioni totali di screening senologico, suddivise in n. 152 mammografie per le donne con eta superiore ai
40 anni e n. 48 ecografie mammarie per le donne con eta inferiore ai 40 anni, incluse eventuali ecografie di
approfondimento ove necessarie.

L’erogazione delle prestazioni previste avverra in due distinti eventi per ciascun anno (2024 e 2025) e
sara organizzata, in giornate indicate di volta in volta dall’ Amministrazione, mettendo a disposizione almeno
due unita mobili idonee allo svolgimento del servizio da posizionarsi all’interno del cortile centrale del Palazzo
demaniale di Via XX Settembre, n. 97.

DURATA DELL’ATTIVITA’
La Convenzione decorrera dalla data del suo perfezionamento ed avra validita fino al 31 dicembre 2025,
data entro la quale dovranno concludersi tutte le fasi, ivi inclusa quella di rendicontazione.

RIMBORSI
Ai sensi dell’art. 56, comma 1, del D.Igs. n. 117/2017, al soggetto individuato all’esito della procedura
comparativa verra riconosciuto esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate,
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connesse alle attivita oggetto della Convenzione, prevedendo a tal fine un importo massimo complessivo
stimato di € 50.000,00 (cinquantamila/00), esente IVA.

REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
Le organizzazioni di volontariato/ associazioni di promozione sociale, ai fini della partecipazione,
devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
- iscrizione da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore;
- insussistenza di cause limitative della propria capacita di sottoscrivere contratti/convenzioni con la
Pubblica Amministrazione;
- insussistenza di condanne penali o interdizione o altre misure in capo al rappresentante legale in
grado di compromettere la moralita professionale dell’organizzazione/associazione.

CRITERI DI SELEZIONE
In presenza di piu adesioni, la selezione sara effettuata sulla base dei seguenti criteri, atti a comprovarne
I'attitudine e la capacita operativa:
- curriculum dell'organizzazione/associazione: 1 punto per anno o frazione di operativita, fino a un
massimo di 25 punti;
- servizi e attivita analoghe gia svolte per Pubbliche Amministrazioni: 5 punti per ogni
Amministrazione, sino ad un massimo di 20 punti;
- personale medico messo a disposizione per le attivita per ciascuna giornata: 5 punti per ogni unita,
fino a un massimo di 25 punti
- sede operativa nel Comune di Roma: 5 punti.

Anche in presenza di una sola adesione, I’ Amministrazione valutera 1’attitudine e la capacita operativa
dell'organizzazione/associazione riservandosi la facolta di non procedere alla stipulazione della
Convenzione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Entro le ore 12:00 dell’8 aprile 2024 i soggetti interessati, in possesso dei requisiti richiesti, potranno
aderire al presente avviso pubblico compilando ed inviando I’istanza di partecipazione allegata (Allegato A).

MODALITA’ DI STIPULAZIONE DELLA CONVENZIONE

Al termine della procedura comparativa sara stipulata, con 1’Associazione/Organizzazione che avra
totalizzato il punteggio piu alto, la Convenzione (Allegato B) in forma di scrittura privata e in modalita
elettronica, fatta salva la facolta di avviare anticipatamente le attivita di cui alla Convenzione stessa, in via di
urgenza, mediante apposito verbale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali verranno trattati ai sensi del regolamento europeo (UE) n. 2016/679, del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196/2003 e del decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101, per i fini relativi alla
presente procedura di selezione pubblica.

PUBBLICITA’

Il presente awviso, la bozza di Convenzione e tutti i provvedimenti finali saranno pubblicati, ai sensi
dell’art. 56, comma 3-bis, del D.lgs. n.117 del 2017, sul sito Istituzionale del Ministero dell’economia e delle
finanze nella sezione “Amministrazione trasparente”.

La Capo del Dipartimento

cons. llaria Antonini

Firmato digitalmente
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